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TRANSCONTINENTAL OBTIENT UN FINANCEMENT DE 100 MILLIONS $ 
DE LA CAISSE DE DÉPÔT ET PLACEMENT DU QUÉBEC 

 
Montréal, 15 mai 2009 – Transcontinental annonce aujourd’hui la conclusion d’un financement de 100 
millions de dollars consenti par la Caisse de dépôt et placement du Québec par l’entremise d’un prêt à 
terme de cinq ans. Ces nouvelles facilités de crédit accordent à Transcontinental la flexibilité pour la 
poursuite de ses projets de développement de ses secteurs de l’impression, des médias et des 
communications marketing en Amérique du Nord. 
 
« Nous sommes très heureux de la confiance que nous témoigne la Caisse de dépôt et placement du 
Québec en s’engageant ainsi à long terme à appuyer la croissance de notre entreprise, a souligné 
Benoît Huard, vice-président et chef de la direction financière de Transcontinental. Dans le contexte 
économique actuel, où l’accès au crédit est plus difficile, notre approche disciplinée en matière de 
gestion financière constitue un avantage indéniable et se trouve ainsi reconnue une fois de plus. »  
 

« Cet investissement correspond tout à fait à notre stratégie d’investissement dans les entreprises 
offrant de bonnes perspectives, a affirmé le premier vice-président, Placements privés et Chef des 
opérations de la Caisse, Normand Provost. Transcontinental est une société aux opérations 
diversifiées. Elle a des contrats à long terme avec plusieurs clients et des usines modernes, ce qui 
constitue des atouts majeurs pour assurer sa croissance. » Dans un contexte où l’accès au 
financement est devenu plus difficile, la Caisse a dégagé à la fin de l’année 2008 un montant de 
1,5 milliard de dollars pour financer les entreprises d’ici offrant de bonnes perspectives, de concert 
avec les autres acteurs en présence sur le marché. Cette transaction, qui s'ajoute à d’autres conclues 
au fil des années entre la Caisse et Transcontinental, illustre les bénéfices à long terme de 
partenariats. 
 
En matière de financement depuis le début de l’année 2009, en plus de ce prêt de 100 millions de 
dollars de la Caisse, Transcontinental a renouvelé une convention de crédit de 125 millions de dollars 
avec son syndicat bancaire, a obtenu un prêt de 100 millions de dollars sous la forme de débentures 
non garanties souscrites par le Fonds de solidarité FTQ et a prolongé pour une année supplémentaire 
son programme de titrisation de ses comptes clients de 300 millions de dollars.  
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À propos de la Caisse de dépôt et placement du Québec 
 
La Caisse de dépôt et placement du Québec est une institution financière qui gère des fonds 
provenant principalement de régimes de retraite et d'assurance publics et privés, et dont l'actif net 
s'élève à 120,1 milliards de dollars, au 31 décembre 2008. La Caisse est un gestionnaire de fonds 
d’envergure mondiale. Elle investit dans les grands marchés financiers et sous forme de placements 
privés et d'investissements immobiliers. Au Québec, la Caisse figure parmi les plus importants 
investisseurs, détenant à la fin de 2008 17,3 milliards de dollars dans près de 500 entreprises 
québécoises et plus de 600 immeubles. Pour plus de renseignements : www.lacaisse.com. 
 
À propos de Transcontinental  
 
Transcontinental offre des services d’impression, d’édition et de marketing procurant une valeur 
exceptionnelle à ses clients, et propose également une plateforme intégrée unique leur permettant de 
joindre et de fidéliser leur public cible. Transcontinental est le premier imprimeur au Canada, le premier 
imprimeur au Mexique et le cinquième en Amérique du Nord. La Société est en outre le plus important 
éditeur de magazines destinés aux consommateurs et d’ouvrages pédagogiques en français au 
Canada, le deuxième éditeur de journaux locaux et régionaux au pays, et sa plateforme numérique 
diffuse un contenu unique par l’entremise de plus de 120 sites Internet. Le secteur des 
communications marketing propose des services de publicité et des produits marketing utilisant de 
nouvelles plateformes de communication et s’appuyant sur des services d’analyse de bases de 
données, de prémédia, de marketing par courriel et de communications sur mesure. Transcontinental 
est une entreprise en croissance avec une culture axée sur l’amélioration continue et la discipline 
financière et qui place au cœur de sa pratique d’affaires un ensemble de valeurs, dont le respect, 
l’innovation et l’intégrité. Transcontinental (TSX : TCL.A, TCL.B) compte approximativement 14 000 
employés au Canada, aux États-Unis et au Mexique, et ses revenus ont été de 2,4 milliards de dollars 
canadiens en 2008. Pour obtenir de plus amples informations sur la Société, veuillez consulter le site 
www.transcontinental.com.  
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Pour renseignements : 
 
Médias      Communauté financière 
Maxim Labrie      Jennifer F. McCaughey  
Relations avec les médias    Directrice des relations avec les investisseurs  
Transcontinental inc.    Transcontinental inc. 
Téléphone : 514 954-4176    Téléphone : 514 954-2821 
maxim.labrie@transcontinental.ca   jennifer.mccaughey@transcontinental.ca    
www.transcontinental.com 
 
Maxime Chagnon  
Directeur, Relations avec les médias  
Caisse de dépôt et placement du Québec  
Téléphone : 514 847-5493  
Courriel : mchagnon@lacaisse.com  


